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LEI COMPLEMENTAR N°. 05 DE 16 DE JUNHO DE 2020

"Estrutura e Organiza a criagao e o
funcionamento da Politica Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social de
Uchoa - SP, sob os parametros do Sistema
Unico da Assisténcia Social - SUAS e da
outras providéncias”

VALDEMIR ANTONIO PINHEIRO DE CARVALHO, Prefeito
Municipal de Uchoa, Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicbes legais, Faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei
Complementar de autoria do Executivo:

Dos Principios - SUAS

Artigo 1°. A Politica de Assisténcia Social, no Municipio de Uchoa - SP, reger- se- a
pelos seguintes principios.

| — Supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econdmica;

Il - Universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da acao
assistencial alcancavel pelas demais politicas publicas:

lll - Respeito a dignidade do cidadao. a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e
servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se
qualquer comprovagao vexatoria de necessidade:;

IV - Igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminacao de qualquer
natureza, garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;

V - Divulgagao ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos assistenciais,
bem como, dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua
concessao.

Das Diretrizes Gerais da Assisténcia Social

Artigo 2°. A organizacdo da Assisténcia Social, no municipio de Uchoa, tem as
seguintes diretrizes, baseadas na Constituicdo Federal de 1988, Lei Organica da
Assisténcia Social - Lei n 8.742/93, Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais e Normas de Operacionaliza¢ao Basica — SUAS:

| — Descentralizagao politico-administrativa, cabendo a coordena¢do e as normas
gerais a esfera federal e a coordenacédo e execucédo dos respectivos programas as
esferas estadual e municipal, bem como as entidades beneficentes e de assisténcia
social, garantindo o comando Unico das agdes em cada esfera de governo,
respeitando-se as diferencas e as caracteristicas socio-territoriais locais;
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Il — Participagdo da populacédo, por meio de organiza¢gbes representativas, ou por
foruns de representacao, na formulagdo das politicas e no controle das agodes,
programas e servicos em todos os niveis;

lll - Primazia da responsabilidade do Estado na condugao da politica de assisténcia
social em cada esfera de governo;

IV — Centralidade na familia para concepgao, implementacdo e ou ampliagdo dos
beneficios, servigos, programas, acdes e projetos na politica de protecao social basica
€ ou especial da assisténcia social.

Dos Objetivos da Assisténcia Social

Artigo 3°. A Politica Publica de Assisténcia Social realizar-se-a de forma integrada as
politicas setoriais, considerando as desigualdades socio-territoriais, visando seu
enfrentamento, a garantia dos minimos sociais, ao provimento de condicdes para
atender contingéncias sociais e a universaliza¢ao dos direitos sociais, objetivando:

| — Prover e ofertar servicos, programas, projetos, acées e beneficios de protecao
social basica e, ou, especial para familias, individuos e grupos que deles
necessitarem;

Il = Contribuir com a inclusdao e a equidade dos usuarios e grupos especificos,
ampliando o acesso aos bens e servicos socio-assistenciais basicos e especiais. em
areas urbanas e rurais;

lll - Assegurar que as agdes no ambito da assisténcia social tenham centralidade na
familia, e que garantam o fortalecimento dos vinculos e de convivéncia familiar e
comunitaria.

Artigo 4°. A Politica Municipal da Assisténcia Social tem por fungbes a protecao
social, a vigilancia socioassistencial e a defesa de direitos e se organiza sob a forma
de sistema publico ndo contributivo, descentralizado e participativo, denominado
SUAS.

Artigo 5°. Sao objetivos do SUAS:

I — Consolidar a gestdo compartilhada, o cofinanciamento e a cooperacao técnica
entre Unido, Estado e Municipio, de modo articulado, operam a protecao social nao
contributiva e garantem os direitos dos usuarios;

Il - Estabelecer as responsabilidades do municipio na organizagdo, regulacao,
manutencao e expansao das agdes, programas e servicos de assisténcia social;

lll - Definir o nivel de gestao de acordo com o estagio de organizagao da gestao e
oferta de servicos pactuados no ambito nacional;

IV - Integrar a rede publica e privada, com vinculo ao SUAS, referente a manutencao
e implementacado dos servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social:
V - Implementar a gestao de trabalho e a educagao permanente dos trabalhadores do
SUAS e representantes da rede interinstitucional;
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VI - Afiancar a vigilancia socioassistencial e a garantia de direitos como fungdes da

politica de assisténcia social;

VIl - Respeitar a diversidade cultural, socioeconomica, politica e territorial da

populacao.
Artigo 6°. Os Principios Organizativos do SUAS, compreende:

I — Universalidade: todos tém direito a protecdo socioassistencial, prestada a quem
dela necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidaddo, sem
discriminagao de qualquer natureza;

Il — Gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribuicio
ou contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro
de 2003 - Estatuto do Idoso;

Il — Integralidade da protecédo social: oferta das provisées em sua completude, por
meio de conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV - Intersetorialidade: integracdo e articulacdo da rede socioassistencial com as
demais politicas e 6rgaos setoriais;

V — Equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioeconémicas, politicas
e territoriais, priorizando aqueles em situacao de vulnerabilidade e risco.

Dos Usuarios da Assisténcia Social

Artigo 7°. Constitui o publico usuario da Politica de Assisténcia Social, os cidaddos e
grupos de cidadaos que se encontre em situagdes de vulnerabilidade e riscos, tais
como:

| — Familias e individuos com perda ou fragilidade de vinculos de afetividade e
sociabilidade;

Il - Perdas de ciclos de vida;

Il - Individuos que apresentam identidades estigmatizadas em termos étnico, cultural
e sexual;

IV — Individuos que apresentam desvantagem pessoal resultante de deficiéncias;

V — Familias/Individuos que sejam excluidos pela pobreza e, ou, no acesso as demais
politicas publicas;

VI - Individuos com uso de substancias psicoativas;

VIl — Familias/Individuos nas diferentes formas de violéncia advindas do nucleo
familiar, de grupos e de individuos:
VIII — Familias/Individuos com insercdo precaria ou nio insercdo no mercado de

trabalho formal e informal;

IX — Familias/Individuos com estratégias e alternativas diferenciadas de sobrevivéncia
que podem representar risco pessoal e social;

X - Familias em situacdo de vulnerabilidade e/ou extrema vulnerabilidade
socioecondmica;
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Xl - Outros individuos de que dela necessitara em detrimento de calamidades

publicas, desemprego, requerendo beneficios eventuais, servicos, programas e

projetos de geragéo de produtos em sistema de associativismo ou cooperativa de bens

e Servigos.
Das Estratégias, Medidas e Procedimentos Técnicos da Assisténcia Social.

Artigo 8°. A Politica Municipal de Assisténcia Social, por meio do poder publico,
devera adotar as seguintes medidas e procedimentos técnicos:

| — Desenvolver a capacidade de gestdo do Sistema Municipal de Assisténcia Social,
redesenhando o modelo de funcionamento do érgdo gestor, bem como, possibilitar
capacitacdo continuada para gestores, conselheiros e trabalhadores da area e outros
atores sociais comprometidos com o SUAS;

Il — Fortalecer, readequar e organizar o funcionamento dos conselhos de direitos,
conferéncias e foruns de assisténcia social, como espago permanente de
democratizacdo e garantia da participagéo popular no controle social;

Il — Firmar, fontes de financiamento que garantam a sustentabilidade da Politica
Municipal de Assisténcia Social;

IV — Implantar sistema de rede inclusiva focada para as politicas de protecao social
basica e especial da assisténcia social;

V — Implantar e ou aprimorar o sistema de informacdo com vistas a promogao de
ampla divulgacao dos beneficios, servicos, programas e projetos da politica municipal
de assisténcia e desenvolvimento social, contribuindo para o efetivo acesso da
populacéo aos bens e servicos;

VI — Editar e Publicar nos diferentes meios de comunicagao local, através de portarias,
decretos, resolucdes e afins; os padrdes e critérios de elegibilidade e inclusao dos
beneficios, servicos e projetos existentes nas politicas de protecdo e atencao as
familias, criancas, adolescentes, idosos, adultos desempregados, moradores de rua,
itinerantes. portadores de deficiéncia e outros;

VII — Utilizar os indicadores sociais para a implantagdo e ou implementacéo do sistema
de avaliagdo de impactos e resultados da politica municipal de assisténcia e
desenvolvimento social no ambito local;

VIl - Implantar no 6rgao gestor um sistema informatizado e ou fisico, de supervisao,
acompanhamento e monitoramento da rede publica e privada da assisténcia social;

IX — Elaborar e Propor ao executivo o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios para a
politica de assisténcia social, respeitando a NOB/RH/SUAS e demais legislacoes
vigentes:

X — Criar e organizar um sistema contabil especifico e interligado ao 6rgao gestor da
assisténcia social, visando o controle e a execugdo sistematica de agdes e servicos
técnicos — contabeis especificos para a gestao do cofinanciamento do SUAS advindos
das esferas municipal. estadual e federal;

X1 — Normatizar o funcionamento de parcerias de cooperacao técnica, com aprovagao
do CMAS, visando a implementacdo da gestdo e execucdo do SUAS, através da
prestacdo de servigos multiprofissionais no ambito municipal entre as diferentes
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politicas setoriais, de forma proviséria e ou pré — estabelecida com lotagdo de

recursos humanos de nivel fundamental, médio e superior para atuacado no 6rgao
gestor, visando suprir as deficiéncias com recursos humanos nesta politica publica;
XII — Definir e decidir sobre a necessidade de contratacdo de firmas especializadas
para prestacao de servicos técnicos qualificados no aprimoramento da politica
municipal de assisténcia social focada para a politica de protecdo social basica e
especial de média e alta complexidade;

XIll — Criar, organizar e aprimorar o funcionamento dos conselhos de direitos nas
areas da crianca — adolescente, idoso, seguranca alimentar e nutricional, juventude,
mulher e outros afins; visando a efetivacdo do exercicio de cidadania e o acesso
assegurado aos direitos sociais.

Da Gestao da Politica Municipal de Assisténcia Social

Artigo 9°. A gestao da politica municipal de assisténcia social; realizar-se-a de forma
descentralizada, participativa e com primazia da responsabilidade do Estado na sua
conducao que se explicita nas seguintes diretrizes:

| — Criagado e ou reestruturacao do funcionamento do orgdo gestor da assisténcia e
desenvolvimento social com capacidade técnica e gerencial adequadas a implantagao
do Sistema Unico de Assisténcia Social, de acordo com a Norma Operacional Basica
da Assisténcia Social e da Politica de Desenvolvimento Social;

II- Implantagcao, CREAS e demais Unidades Publicas;

Il — Estabelecimento e/ou aprimoramento da Lei de Criacdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social e Lei de Criagao do Fundo Municipal de Assisténcia Social; para
atender as novas exigéncias da politica de assisténcia e desenvolvimento social nas
trés esferas de governo;

IV — Formulacao do Plano Municipal de Assisténcia Social, de forma descentralizada e
participativa, que explicite prioridades, estratégias e metas da politica municipal de
assisténcia social, com acompanhamento sistematico e aprovacao plena do Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

V — Elaboracédo e Pactuacdo Anual e Plurianual do Plano Municipal de Assisténcia
Social com o conselho municipal de assisténcia social, para operacionalizar as
politicas e diretrizes da area social definidas em conjunto com a sociedade por
intermedio das instancias de controle social;

VI — Comando Unico, com funcdes de articulacao intersetorial, formulacdo da politica
de assisténcia e desenvolvimento social, gestdo de beneficios eventuais e
continuados, servigos, programas e projetos préprios, como forma de evitar a
superposi¢ao de acgdes, desperdicio de recursos e bem como; potencializar a
interlocucdo com a sociedade civil organizada e representantes dos usuarios;

VIl - Organizagdo de um sistema municipal de comunicacdo inter - rede para
veiculacao de informagdes da politica de assisténcia social para inclusdo da rede de
protecao social basica e especial;

VIll - Formulacdo da politica municipal para qualificacdo sistematica de recursos
humanos da secretaria de gestao social e dos trabalhadores da area social;
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IX— Articulacdo com outras politicas publicas de ambito municipal com vistas a

inclusao dos destinatarios da assisténcia social;

X — Destinacgéo de recursos financeiros para o custeio e efetivacdo do pagamento de
beneficios eventuais, com previsdo orcamentaria no PPA, LDO e Orgamento Anual da

Assisténcia Social;

XI — Instituicdo de uma equipe técnica para acompanhamento e avaliacéo do beneficio

de prestagao continuada;

XIl — Implantacéo e coordenacéao do sistema municipal de informacao de assisténcia

social, com divulgacdo ampla dos indices de gestdo e do impacto social da execugéo

de servigos, programas e projetos de enfrentamento a pobreza e da rede municipal de

protecdo social.

Da Estrutura Regimental da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Artigo 10°. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tera como finalidades:

| — Formular, coordenar e avaliar a Politica Municipal de Assisténcia Social, visando
conjugar esforcos dos setores governamental e ndo-governamentais, no processo de
desenvolvimento social do municipio;

Il = Realizar e consolidar pesquisas e sua difusdo, visando a promocéo do
conhecimento no campo da assisténcia social;

Il — Promover o fortalecimento das organizagdes nao - governamentais, como direito
legitimo do exercicio de cidadania;

IV — Implantar e ou implementar um sistema democratico e participativo de gestéao e
de controle social por meio dos conselheiros e das conferéncias de assisténcia social
realizadas a cada biénio, da publicidade dos dados e informacées referentes as
demandas e necessidades; da localizagdo e padrdo de cobertura dos servigos de
assisténcia social; dos canais de informacado e de decisdo com organiza¢des sociais
parceiras, submetido a controle social, através de audiéncias publicas; mecanismos de
audiéncia da sociedade, dos usuarios, dos trabalhadores sociais; conselheiros
paritarios ; de monitoramento dos direitos socioassistenciais e dos conselhos de
gestao dos servicos;

V — Prestar apoio ao Conselho Municipal de Assisténcia Social e aos conselhos afins,
em suas atividades especificas, com destinacéo de recursos fisicos, financeiros e
humanos para o exercicio democratico do controle social;

VI — Apoiar as associacdes de bairros e outras formas de organizacao que tenham
como objetivo a melhoria das condicdes de vida da populacao;

VIl — Garantir acesso aos direitos socioassistenciais a todos os que deles
necessitarem;
VIII — Promover as agdes para o estabelecimento da politica habitacional local, que

privilegie a melhoria das condicbes de moradia da populacdo beneficiaria da
assisténcia social;

IX — Incentivar iniciativas de associativismo e/ou cooperativismo para aquisicdo de
moradias e/ou como fomento a a¢des de geracao de emprego e renda;
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X — ldentificar a necessidade de acdes de urbanizacdo e regularizacdo de areas
ocupadas ou em vias pela populagdo de baixa renda;

Xl| — Estabelecer agdes visando o reassentamento da populacdo desalojada, devido a
desapropriacdo da area habitacional, decorrente de obra publica ou desocupacio de
area de risco;

Xl — Promover o levantamento da situacao socioecondémica dos beneficiarios, bem
como selecionar as familias aptas a integrar o programa habitacional;

XIll — Manter banco de dados atualizado da demanda usuaria dos servicos de
assisténcia social;

XIV — Estabelecer um sistema de gestdo de pessoas por meio de mecanismos de
supervisao, entre outros, da continua capacitacdo dos gestores e dos agentes
operadores da politica de desenvolvimento e de assisténcia social;

XV — Fixar critérios de cobertura dos beneficios, servicos, programas, projetos e acdes
de assisténcia social;

XVl - Promover articulacdo de cobertura com as demais politicas sociais e
econdémicas, em especial as de seguridade social, integrando objetivos, acdes,
servigos, beneficios, programas e projetos em rede hierarquizada e territorializada,
pela complexidade dos servigos; bem como, por meio de parceria com organizagdes e
entidades de assisténcia social;

XVII - Referenciar normas operacionais basicas que estabelecam padroes de
desempenho, padrdes de qualidade e referencial técnico-operativo do sistema
municipal de assisténcia social;

XVIII - Implantar um sistema ascendente de planejamento através do Plano Anual e
Plurianual de Assisténcia Social que detalham a aplicagcdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social, devidamente aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

XIX - Promover a defesa socioassistencial para acolhida de manifestacdo de
interesses dos usuarios, a¢des de preservacao de seus direitos e adocdo de medidas
e procedimentos nos casos de violagdo aos direitos socioassistenciais pela rede
publica e privada de servicos;

XX - Implantar um sistema de regulacéo social das atividades publicas e privadas de
assisténcia social, exercendo fiscalizacdo e controle da adequacao e qualidade das
acoes e das autorizagbes de funcionamento de organizagbes e dos servigos
socioassistenciais;

XXl — Implantar um sistema de gestdo orgamentaria para sustentagdo da politica
municipal de assisténcia e desenvolvimento social através do Orgamento Publico,
constituido de forma participativa, com provisao do custeio da rede socioassistencial, a
partir do calculo dos custos dos servi¢cos socioassistenciais por elemento de despesa
necessario para manter metodologia em padrdo adequado de qualidade e quantidade,
respeitando-se a transparéncia na prestacdo de contas e criando mecanismos de
transferéncia direta do fundo;

XXII — Criar um sistema de gestao de relagdes interinstitucionais, intersecretariais e
intermunicipais, através de agdes complementares, protocolos, convénios, foruns de
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gestdo, mecanismos de responsabilidade social, intercambio de praticas e de

recursos;

XXIll — Promover articulagcao interinstitucional entre competéncias e acdes com o0s
demais sistemas de defesa de direitos humanos, em especifico com aqueles de
defesa de direitos de criangas, adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia,
mulheres, negros e outras minorias;

XXIV - Promover articulagao intersetorial de competéncias e a¢des entre o SUAS e 0
Sistema Unico de Salde — SUS, através da rede de servicos complementares para
desenvolver agbes de acolhida, cuidados e protecbées como parte da politica de
protecdo as vitimas de danos, drogas, violéncia familiar e sexual, deficiéncia,
fragilidades pessoais e problemas de saude mental, abandono em qualquer momento
do ciclo de vida, associada a vulnerabilidades pessoais, familiares e por auséncia
temporal ou permanente de autonomia em particular nas situacées de drogas;

XXV - Promover articulacdo interinstitucional de competéncias e acdes
complementares com o Sistema Nacional e Estadual de Justica para garantir protecao
especial a criancas e adolescentes nas ruas, em abandono, com deficiéncia, sob
decisdo judicial de abrigo pela necessidade de apartacdo provisoria de pais e
parentes, por auséncia de condi¢cées familiares de guarda; aplicagdo de medidas
socioeducativas em meio aberto para adolescentes, de Liberdade Assistida e
Prestacao de Servicos a Comunidade e aplicacdo de penas alternativas (prestacao de
servigos a comunidade) para adultos:

XXVI — Promover articulacdo intersetorial de competéncias e acdes entre 0 SUAS e o
Sistema Educacional e demais politicas setoriais por intermédio de servicos
complementares e acdes integradas para o desenvolvimento da autonomia do sujeito
por meio de garantia e ampliacéo de escolaridade e formacao para o trabalho.

XXVII - Executar outras acdes, servicos, programas e projetos nao previstos nesta lei,
mas que atendera as exigéncias e diretrizes do SUAS.

Das Competéncias das Instancias de Controle da Assisténcia Social

Artigo 11°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social € o unico 6rgao de controle
social e tem como principais atribuicoes:

| — Deliberar e fiscalizar a execugao da Politica Municipal de Assisténcia Social e seu
financiamento, em consonancia com as diretrizes propostas na Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social que devera acontecer a cada 02 (dois) anos;

Il — Aprovar o PPA da area da Assisténcia e o Plano Municipal de Assisténcia Social
anualmente;

lll - Apreciar e aprovar a proposta orgamentaria para a area da assisténcia social e o
plano de aplicacdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social, com a definicdo dos
critérios de partilha dos recursos, exercidas em cada instancia em que estdo
estabelecidos;

IV — Normatizar, disciplinar, acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de assisténcia
social, prestados pela rede socio-assistencial, que inclui entidades governamentais e
nao-governamentais, definindo os padrdes de qualidade de atendimento e

(17) 3826-9500

www.uchoa.sp.gov.br -



PREFEITURA MUNICIPAL DE UCHOA - SP
CNPJ: 45.111.952/0001-10
Av. Pedro de Toledo, 1011 - CEP 15890-000

e-mail: prefeitura@uchoa.sp.gov.br

GQ_I_\‘ER?IO MUNICIPAL 20i7 - 2020
{Coaarttads ot v g

estabelecendo os critérios para o repasse de recursos financeiros (artigo 18, da

LOAS);

V - Outras acgdes que se fizerem necessarias para garantir o controle social do SUAS.
Do Financiamento da Politica de Assisténcia Social

Artigo 12°. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social, advindos das
trés esferas de governo e demais organismos publicos e privados sera efetivado pelo
Fundo Municipal de Assisténcia Social, reconhecido como fundo publico de gestao
orcamentaria, financeira e contabil, instituido com base na Lei Organica da Assisténcia
Social - Lein®8.742, de 07 de Dezembro de 1993.

Artigo 13°. A proposta orgamentaria do Fundo Municipal de Assisténcia Social
constara das politicas e programas anuais e plurianuais do Governo Municipal e sera
submetida a apreciac@o e a aprovagao do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico — A operacionalizagdo do processo de financiamento e/ou co-
financiamento da politica publica da Assisténcia Social sera garantida em lei especifica
com regulamentacao propria.

Da Gestiao dos Recursos da Assisténcia Social

Artigo 14°. A gestao dos recursos tera como referéncia os Planos Anual e Plurianual
de Assisténcia Social, e sera acompanhada sistematicamente pelo Conselho Municipal
de Assisténcia Social, por meio de demonstrativos orcamentarios periédicos, sem
prejuizo dos orgaos de controle interno e externo.

Artigo 15°. O Secretario da Assisténcia Social ficara com a responsabilidade de gerir,
planejar, organizar, controlar, monitorar e avaliar a execucgéo financeira dos fundos
advindos de celebracao de convénios e afins.

Paragrafo Unico — O detalhamento da gestdo dos recursos para o financiamento da
Politica Municipal de Assisténcia Social sera tratado no Regimento Interno do Orgao
Gestor, Lei do Fundo Municipal de Assisténcia Social e respectivo Decreto de
regulamentagao.

Do Plano Municipal de Assisténcia Social

Artigo 16°. O Plano Municipal de Assisténcia Social sera elaborado anualmente e sera
pactuado com o Conselho Municipal de Assisténcia Social, devendo conter, entre suas
metas:

I — A reestruturacdo e/ou implementacdo do Orgdo Gestor de acordo com a
NOB/SUAS;

Il = A implementacdo do Sistema Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
de acordo com o Sistema Unico de Assisténcia Social;
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Il - Apoio técnico e financeiro a servigos, programas e projetos de enfrentamento a

pobreza;

IV - Politica de Recursos Humanos em conformidade com a NOB/RH/SUAS;

V - Acbes de fortalecimento do Conselho Municipal de Assisténcia Social com
previsdo de recursos alocados no Orgamento Municipal (LDO);

VI — Apoio a eventos, foruns e conferéncias da assisténcia social e areas afetas, com
destinacéo de recursos previstos na Lei de Diretrizes Or¢gamentarias;

VIl - Criacéo e fortalecimento da Rede Municipal de Protecdo Social Basica e
Especial,
VIl - Acdes de Protecdo Social a partir de demandas regionalizadas atraves dos

Centros de Referéncia Especializada de Assisténcia Social e/ou Orgao Gestor;

IX — Construcdo e manutengdo dos sistemas de informacdo, monitoramento e
avaliacdo de impacto dos beneficios, servicos, programas e projetos de enfrentamento
a pobreza;

X — Parcerias com universidades e nucleos de ensino e pesquisa e organizagbes
congéneres para o desenvolvimento de estudos e pesquisas afetas a area da
Assisténcia Social;

Xl — Pactos regionais para o desenvolvimento de programas de enfrentamento a
pobreza e/ou de risco pessoal e social;

XIl — Elaboracéo e publicidade dos indicadores e padrdes sociais de qualidade para as
politicas setoriais de atencdo a familia, crianca, adolescente, idoso e portador de
deficiéncia.

Do Orgamento
Gestao Financeira e Orgcamentaria do SUAS

Artigo 17°. Sao instrumentos da gestéo financeira e orcamentaria do SUAS implica na
observancia dos principios da administracdo publica em especial a legalidade, a
impessoalidade, a moralidade, a publicidade e a eficiéncia.

Artigo 18°. O orcamento & instrumento da administracdo publica indispensavel para a
gestdo da politica de assisténcia social e expressa o planejamento financeiro das
funcbes de gestdo e da prestacdo de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais a populacao usuaria.

Artigo 19°. Constituem principios do orcamento publico:
| — anualidade: deve ser o orcamento publico, elaborado pelo periodo de um ano,

Il - clareza: linguagem clara e compreensivel;
lll — especialidade: receitas e despesas devem constar de maneira discriminada,

IV - publicidade;
V - legalidade;
VI - flexibilidade;

VIl — exatidao;
IX — programacao: deve expressar o programa de trabalho detalhado.
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Da Informacgao, Monitoramento e Avaliagao.

Artigo 20°. A formulagdo e implantagdo de sistemas de monitoramento, de avaliagéo e
de informacgdo, na Politica da Assisténcia Social, sdo providéncias urgentes e
ferramentas essenciais a serem desencadeadas para a consolidacdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social e para a implementacdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS |, sao objetivos deste sistema:

| - Criacdo de sistema oficial de informagao que possibilite a mensuracao da eficiéncia
e da eficacia das agdes previstas nos Planos de Assisténcia Social, a transparéncia, o
acompanhamento, a avaliagdo do sistema e a realizagdo de estudos, pesquisas e
diagnosticos a fim de contribuir para a implementacdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social;

Il - Implantacdo de geréncia para acompanhamento dos planos de monitoramento e
avaliacdo do Sistema Municipal de Assisténcia Social, que devera ser coordenado por
servidor efetivo da area social qualificado para o exercicio da funcao e sob aprovacao
do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Il - Implantacéo de politicas articuladas de informagdo, monitoramento e avaliagdo
que realmente promovam novos patamares de desenvolvimento da politica de
assisténcia social, das acbes, servicos, programas e projetos; bem como, da
utilizacdo dos recursos, favorecendo a participacdo, o controle social e uma gestéo
otimizada da politica municipal de assisténcia e desenvolvimento social,

IV — Fortalecimento da democratizacdo da informagao, na amplitude de circunstancias
que perfazem a politica de assisténcia social;

V - Criacédo de sistemas de informacgado, que serdo bases estruturantes e produtos do
Sistema Unico de Assisténcia Social, e de integracdo dos dados de interesse para o
campo socioassistencial; com a definicdo de indicadores especificos de tal politica
publica;

VI - Implantacdo de sistematicas de monitoramento e avaliacdo e de sistemas de
informacdes para a area de planejamento institucional, onde aparecem como
componente estrutural do sistema descentralizado e participativo, no que diz respeito
aos recursos e sua alocagdo, aos servicos prestados e seus usuarios;

VIl - Construcdo de ferramentas informativas para a realizacdo da politica publica de
Assisténcia Social em Uchoa que efetivamente incida em niveis de visibilidade social,
de eficacia e que resulte na otimizacao politico - operacional necessaria para a politica
publica;

Vil — Construcdo de um sistema de informacgdes de grande magnitude, integrado com
acles de capacitacdo e de aporte de metodologias modernas de gestao e tomada de
decisao, dando o suporte necessario tanto a gestdo quanto a operacao das politicas
assistenciais, seja no ambito governamental, ou ndo, englobando entidades, instancias
de decisdo colegiada e de pactuacéo;

IX — Maximizacgao da eficiéncia, eficacia e efetividade das agdes de assisténcia social;
X — Desenvolvimento de sistematicas especificas de avaliagdo e monitoramento para
o incremento da resolutividade das acdes, da qualidade dos servicos e dos processos
de trabalho na area da assisténcia social, da gestao e do controle social;
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Xl — Construcdo de indicadores de impacto, implicagdes e resultados da acao da

politica e das condi¢des de vida de seus usuarios;

Xll — Diminuicdo de custos associada ao aumento significativo das capacidades
ofertadas para o desenvolvimento de programas e sistemas, sobretudo os que dizem

respeito a processos especificos de trabalho, visando, sobretudo, situagoes
estratégicas e gerenciais;

XIll — Definicdo da informacéo, da avaliacdo e do monitoramento como setores
estratégicos de gestdo social, cessando com uma utilizacao tradicionalmente
circunstancial e tdo somente instrumental deste campo, o que €& central para o
ininterrupto aprimoramento da Politica Municipal de Assisténcia Social em Uchoa.

Artigo 21°. Os casos omissos na presente lei serdo tratados na Secretaria de
Assisténcia Social com anuéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Artigo 22°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposicdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Comunique-se.
Prefeitura Municipal de Uchoa, 16 de Junho de 2020.

VALDEMIR-A DE CARVALHO

Registrado no livro de Leis, em seguida publicado de acordo com o artigo 50, §1° da Lei
Organica Municipal.

JUDIMARA DOS SANTOS MELLO
Diretora de Gabinete
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